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ABSTRAK

Peningkatan kompetensi guru SMK merupakan isu strategis yang harus ditingkatkan secara berkesinambungan. Untuk
menjawab kebutuhan dan tantangan kompetensi guru, maka dilakukan program pengabdian yang melibatkan Lembaga
Pendidikan Tenaga Kependidikan (LPTK). Universitas Negeri Yogyakarta (UNY) melaksanakan program ini dan bekerjasama
dengan KBRI Beijing dan Nanjing University of Science and Technology. Program layanan peningkatan keterampilan guru,
bertujuan untuk meningkatkan kompetensi teknis guru SMK di Indonesia. Layanan ini berfokus pada e-commerce, manajemen
logistik, dan teknologi jaringan komputer, yang dianggap sebagai area strategis yang dibutuhkan saat ini. Selain itu, pelatihan ini
juga bertujuan untuk memberikan pengalaman internasional bagi para guru, pengetahuan umum mengenai pendidikan di China,
dan peningkatan kemampuan bahasa asing khususnya bahasa Mandarin. Pelatihan upskilling dilakukan secara online selama
enam hari dan diikuti oleh 500 guru SMK Indonesia. Pelaksanaan program ini dimulai dengan persiapan program, pelatihan,
evaluasi, dan tindak lanjut. Dampak pelaksanaan program bagi guru adalah meningkatkan kompetensi dan mengisi kembali
pemahaman dan keterampilan di bidangnya masing-masing. Selain itu, menambah pengalaman dalam mengikuti pelatihan
internasional dan meningkatkan kemampuan bahasa asing khususnya bahasa Inggris dan Mandarin. Program ini perlu
ditindaklanjuti melalui program upskilling internasional serupa bagi guru di bidang lain.
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