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ABSTRAK

ABSTRAK
Penelitian ini bertujuan untuk menguji efektivtas LKPD berbasis karakter untuk meningkatkan kejujuran dan kemandirian belajar
di era pandemi covid-19 bagi siswa kelas IV SD, Penelitian ini dilatarbelakangi oleh permasalahan kurangnya pengembangan
nilai karakter siswa saat pembelajaran di era pandemi covid-19 siswa sekolah dasar kurang. Hal ini akan menimbulkan dampak
kurangnya karakter kejujuran dan kemandirian belajar siswa. 
Penelitian ini merupakan penelitian quasi eksperimen, dengan desain non equivalent pretest posttest control group design.
Penelitian ini melibatkan satu kelompok kelas kontrol, dan satu kelompok kelas eksperimen. Penelitian dilakukan di kelas IV A
dan IV B SD Muhammadiyah Mertosanan Yogyakarta. Instrumen pengumpulan data untuk variabel karakter Kejujuran dan
Kemandirian Belajar dengan skala penilaian diri, untuk mengukur karakter kejujuran dan kemandirian belajar siswa. Analisis data
menggunakan statistik Uji Independent T Test.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat perbedaan antara kelas eksperimen dan kelas kontrol dalam hal pencapaian
karakter kejujuran dan Kemandirian Belajar. 1) penggunaan LKPD berbasis karakter efektif terhadap karakter kejujuran siswa
kelas IV sekolah dasar. Hal ini dibuktikan dengan hasil uji signifikansi kelas eksperimen sebesar 0.047 lebih besar dari 0.05; 2)
penggunaan LKPD berbasis karakter efektif terhadap karakter kemandirian belajar siswa kelas IV sekolah dasar. Hal ini
dibuktikan dengan hasil uji signifikansi kelas eksperimen sebesar 0.934 lebih besar dari 0.05.
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